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Introduccion: ¢Como es el camino de construccion y colaboracion?

Objetivo del Encuentro

Organizar un trabajo colaborativo con distintos actores de la Provincia de Cordoba para la identificacion
de aglomeraciones, conglomerados o clusters.

Importancia

La nueva matriz productiva 2030 debe identificar a los sectores competitivos y con potencial que sean
capaces de generar impacto en lo econdmico y social si se los acompana con politicas que dinamicen y
fortalezcan las actividades productivas.

Para ello, se debera generar conocimiento en base a datos estadisticos disponibles y con informacion
cualitativa relevada en el territorio.

La metodologia de los tipos de generacion de conocimiento nos la brinda la experiencia del Instituto de
Competitividad de ORKESTRA por trabajos realizados a nivel local en el Pais Vasco y también en otros

trabajos internacionales.
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Breve referencia de quienes comparten esta sala del Instituto de ORKESTRA

Mari Jose Aranguren es directora general de Orkestra y Catedratica de Economia en la
Universidad de Deusto. Es experta en el area de competitividad y estrategia territorial,
clusteres y redes y el analisis y evaluacion de politicas, temas sobre las que ha publicado
numerosos libros y articulos en revistas especializadas nacionales e internacionales de impacto.
Cuenta con una amplia experiencia liderando proyectos nacionales e internacionales en las
areas de investigacion mencionadas y ha trabajado estrechamente con diversos agentes del Pais
Vasco.

Patricia Canto es investigadora en Orkestra. Doctora en Ciencias Sociales por la Universidad de
Deusto, tiene un Master de Investigacion (MPhil) en Estudios sobre el Desarrollo por el
Instituto de Estudios sobre el Desarrollo de la Universidad de Sussex y un Master (MA)
en Relaciones Internacionales por la misma universidad. Es licenciada en Relaciones
Internacionales por la Universidad Nacional Autdnoma de México.

Su investigacion se centra en la articulacion del conocimiento académico en procesos
de desarrollo territorial y en redes de conocimiento internacionales desde la perspectiva de
la comunicacion.
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Introduccion: Etapas del proceso

Diagnostico de la
competitividad en la
provincia de Cérdoba

Caracterizacién
socioeconémica y productiva

Definicidon de sectores y
actividades estratégicas

Fase 1

Identificacion de
clusteres y
subclusters

Identificacion de clusteres y
subclusteres en Cérdoba

Cluster mapping

Lineamientos para el
disefio de politicas
clusteres

Analisis de clusteres seleccionados
Identificacion de actores claves

Lineamientos para disefar politicas
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CBA

ENTRE TODOS

éComo se hace?

Con indicadores de
actividades, empresas,

empleo y exportaciones

aO%rkestra
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Metodologia del trabajo propuesto

Diferentes tipos de creacion de conocimiento:

Generacion de conocimiento Modo 1:

Investigar para los actores

¢Como se genera el

conocimiento ?
Con el andlisis de datos
estadisticos disponibles

Generacion de conocimiento Modo 2:

Investigar con los actores

Esta tarea requiere tiempo y participacion de
los actores.
Si bien no serd posible realizarla en esta forma
como sugiere Orkestra, se realizaran talleres y
encuestas a los actores buscando y relevando
informacion cualitativa que complemente la
informacidn cuantitativa disponible.
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4 Investigar para los actores: Fase 1

. Actividades # diferente Actividades
m ) I_Ocal —> metodologia < Traded

Metodologia d
Harvard dnﬂl
Empleo
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‘ Encuesta a los actores: Fase 1 -2

Talleres: mayo - junio - julio \ =
Informe: agosto \

1.LaFalda /

2.Villa Carlos Paz .. ...
3.Cérdoba : e "
4. Arroyito TR O et

5.San Francisco ) et s
6.Villa General Belgrano T mated
7.Rio Tercero [ e

8.Villa Maria

9.Marcos Juarez J
10.Rio Cuarto ‘

Se convocara a actores del sector privado(empresas y grupos 3 @ICES

de empresas) de cada zona econgomica local. 2021 Mapton © Oper

El Instituto de Ciencias del Estado y la Sociedad — ICES es un ambito de encuentro
‘ entre el conocimiento tedrico generado en universidades y centros de investigacion, y la
experiencia practica derivada de la gestion de las organizaciones publicas y privadas. UNIVERSIDAD
P P g g P yPp §loled CATOLICA Centrode
DE CORDOBA Competitividad




Areas Econdmicas Locales Cérdoba (90% empleo, 80% poblacién, 150 localidades)

!

’ vV é
Gran Cordoba Rio Cuarto
Ascochinga Ferreyra Rio Ceballos
. . . 3 . Achiras General Cabrera Monte de Los Gauchos
Barrio Alto Alberdi Guarnicion Aérea Cordoba Rio Segundo . . .
o . Adelia Maria General Levalle Reduccion

Bouwer Jesus Maria alsipuedes

. B p Alejandro Gigena Sampacho
Colonia Caroya Juarez Celman Sarmiento N
Colonia Santa Catalina La Calera Tinoco s Las Acequias e Bl
Colonia Vicente Agiiero Mendiolaza Unquillo [UEITED Las Higueras MU LRI S
Costa Sacate Monte Cristo Villa Allende Coronel Baigorria Las Vertientes Laboulaye
Dean Funes Pilar Coronel Moldes Los Cisnes

La Falda

Capilla del Monte Huerta Grande Valle Hermoso
Casa Grande La Cumbre Villa Giardino
Casa Serrana La Granja Villa Santa Isabel
Cosquin Los Cocos

Cruz del Eje San Marcos Sierras
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i Contenido de la presentacion

3. Trabajar con cuatro grandes temas
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‘ Cuatro temas para trabajar colaborativamente:

El qué: ¢Como identificar conglomerados, Analizar la interrelaciones entre
aglomeraciones y/o clusteres? sectores y empresa y ver como facilitar
El cémo: Modos 1y 2 de generacion de A IZ c:lal:lorac_non lobal
conocimiento nalisis de tendencias globales
(Fase 1) (Fase 2)

Poder identificar qué politicas son
necesarias para impulsar los clisteres

¢Como ser parte de las cadenas globales
de valor?

(Fase 2)

(Fase 2)
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l Contenido de la presentacion

4. Diferentes tipos de generacion de conocimiento

5. La experiencia de ORKESTRA
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‘ Talleres para cogenerar

Para avanzar en los lineamientos del diseio de la matriz productiva y
acompaiar centro de competitividad de la UCC

* Generacion de conocimiento Modo 1: Investigar para los actores

* Generacion de conocimiento Modo 2: Investigar con los actores

DeUSto aOrkestra Abril 2021
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i Publicacion de los primeros informes:
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Ouesa  dentiicadion Orkestra

en la CAPV
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Maria José Aranguren
7 Mikel Navarro / Asier Murciego / Xabier de la Maza / Patricia Canto
Dc'schuro Ercn;c*i(o
Se crea un provecto-pais
PP
Sk
Creammos (RS

hugdro

“Orkestra Asociaciones
e e cluster de
la CAPV:

desempeno y retos

! Pm?vo

(,uo“vo n et 3 LMED df.

deportomentos dustre f oublicaciones
W i

Mari Jose Aranguren / Xabier de Ia Maza / Mario Davide Parrilli / James Wilson

Evaluacion

Aranguren, M.J., Navarro, . U i
M., Murciego, A., Maza de la claster

El caso del Pais Vasco

, X., Canto, P. (2008 ).
(Orkestra Prit ere . e ., , Cristina Aragén / Mart Jose Aranguren / Cristina Iturricz (Coords.)
Prnere - , Identificacidn de clusteres en ‘
edicion del el Conlorence i : e

G )
Carso NOC '“f“is:“*’“f de la CAPV. Bilbao:
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Publicaciones Deusto.
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denos SUbay
a0 ..,
fon

[| conferencia

G s i
Pueste de (an{;o d’"esd ;‘@5% 9 ehiakor
' — ion
- G ) #K

14



15

Identificacion de clusteres en la CAPV

Grafico 2.1: Clasteres en la CAPV

Cucta mundial de las expotacioness en %o [2005)
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Generacion de conocimiento - Modo 1

aO%rkestra
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DEVELOPMENT
PRACTITIONERS

UNIVERSITIES

MODE- 1

SOCIETY

FIGURE 1. From Mode-1 to Mode-2 Knowledge Production
Fuente: Karlsen et al. (2012)

Generacion de conocimiento Modo 2:
De investigar para los actores a investigar con los actores



‘ Generacion de conocimiento - Modo 2

De investigar para los actores a investigar con los actores
Comarcalizacion de la CAPV:

La Comunidad Auténoma del Pais Vasco

— Rol clave de las agencias de desarrollo
comarcal

— Acuerdo con la Asociacion Vasca de
Agencia de Desarrollo (Garapen)




4 Contenido de la presentacion

6. Agenda tentativa de trabajo colaborativo
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Agenda

“ Septiembre Noviembre

27/08 29/06 28709 S0/
éComo éComo é¢Qué politicas éComo ser
i 6 k identificar facilitar la son necesarias parte de las
rkestra conglomerados, colaboracion? para impulsar cadenas
SP e Elens aglomeraciones los clisteres? globales de
y/o clusteres? valor?

@ I CES 3/2talleres  2/3 talleres 3 talleres Entrega de

informe
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y Cronograma preliminar del proyecto

c Presentacion
(0]
2 de
> resultados

FASE1 s
© Entrega de
o Resultados &
O Informe
= de cluster .
= maboin Final
~ PESE FASE 1

Diamante de Cdordoba Interrelacion con Ministerios para recopilacion de informaciéon

o Presentacion
S de
£
3 resultados

FASE 2 — FASE 2
= Resultados
2 Jre: Entrega de
c de analisis

M £ Informe
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5 Vs Final
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iMuchas gracias!
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